Al Direttore Generale
Istituto Oncologico Veneto

e p.c. Al Direttore UOC Gestione Risorse Umane
Piazza Antenore, 3 35121 Padova

OGGETTO: richiesta di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale
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** Allegare eventuale documentazione rilasciata da organi competenti comprovante il diritto o la precedenza alla trasformazione
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MOTIVAZIONE:

NO
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