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| SCADENZA 16 AGOSTO 2019

AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PR OFESSIONALE DA
ASSEGNARE AD UN CANDIDATO IN POSSESSO DI LAUREA MAGISTRALE IN
PSICOLOGIA CLINICO DINAMICA

Pubblicato all’albo dell’Ente dal 31 luglio 2019

Questo Istituto intende conferire un incarico ligrofessionale con durata di 36 mesi dalla
data di sottoscrizione del contratto, per n. 264esasi del valore di € 110 ad accesso e
comunque fino a un massimo di € 30.000,00= anndor@o delle ritenute di legge e di
eventuali oneri previdenziali, oltre oneri a caridell’lstituto se dovuti. L'incarico viene
assegnato per attivita di valutazione del benesgsi@logico, della qualita di vita e degli
unmet needs dei malati oncologici e dei loro camg, con particolare riferimento al
carcinoma della mammella. L’attivita sara condog@esso I'UOS Psiconcologia in
collaborazione con la Breast Unit e 'UOC Oncololfiadica 2.

A — Requisiti di ammissione e presentazione dellethande

Gli aspiranti devono essere in possesso dei segeguisiti:
- laurea magistrale in psicologia clinico dinamica
- specializzazione in psicoterapia dinamica breve;
- iscrizione all’albo professionale.
Requisiti preferenziali:
- formazione specifica e riconosciuta in consulerdzadicazione sessuale;
- conoscenza di tecniche di rilassamento e conduzibtmaining autogeno;
- conoscenza teorica e pratica di strumenti di riewae e modelli di intervento psicosociale
relativi al benessere psicologico, alla qualitaith e alla salute sessuale
- esperienza nella somministrazione e nella valutezgh test psicometrici e di qualita di vita
(raccolta dati, analisi degli stessi, assessmeaoabpsologico)

| requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande al presente awiso.

Gli interessati devono far pervenire apposita dataaredatta secondo lo schema allegato al
presente avviso all’'Ufficio Protocollo 10V, Ospeddusonera, via Gattamelata 64 Padova (orario
di apertura da lunedi, martedi, giovedi e veneatledre 9.00 alle ore 14.00; mercoledi dalle 9.00
alle 13.00 e dalle 13.30 alle 15.00).



La domanda potra anche essere inviata tramite gtsttaonica certificata (in un unico file
PDF) all'indirizzo: protocollo.iov@pecveneto.it, perentoriotermine del giorno 16 agosto 2019
alle ore 12.

Il termine fissato per la presentazione delle dateaé@ perentorio; I'eventuale riserva di
invio successivo di documenti € priva di effetto.

Non saranno considerate prodotte in tempo utitbbleande che pervengano dopo il termine
sopra indicato, ancorché spedite entro il termirgesgritto qualunque sia la causa del ritardato
arrivo.

La mancata sottoscrizione della domanda costitusogvo di esclusione dalla presente
procedura.
L'Amministrazione declina sin d'ora ogni responkt@bper dispersione di comunicazioni

dipendente da inesatte indicazioni del recapitpalde dell'aspirante, o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento dell'indirizzo intbcaella domanda, o per eventuali disguidi
postali non imputabili a colpa dell'amministrazistessa.

In caso di conseguimento all’estero dei titoli soprdicati, deve essere allegata la relativa
documentazione attestante il riconoscimento/eqagiane degli stessi.

Per quanto riguarda i titoli da allegare alla dodedi ammissione, si fa rinvio al medesimo
schema allegato, precisando quanto segue.

A decorrere dal 01.01.2012 le Amministrazioni Pidil# non possono accettare
certificazioni rilasciate da Amministrazioni Puldblie o gestori di pubblici servizi, pena la mancata
valutazione dei titoli oggetto della certificaziori®ertanto, per essere oggetto di valutaziongli ti
conseguiti presso una Amministrazione Pubblica @estore di Pubblico Servizio, devono essere
obbligatoriamente autocertificati ai sensi dedlicati 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, con indicazione
di tutti gli elementi per una corretta valutaziates titoli stessi. Le Amministrazioni Pubbliche son
comunque tenute ad acquisire d’ufficio le inforneezioggetto delle dichiarazioni sostitutive di cui
ai succitati articoli 46 e 47 nonché tutti i dati @ocumenti che siano in possesso delle Pubbliche
Amministrazioni, previa indicazione da parte delidressato degli elementi indispensabili per il
reperimento delle informazioni o dei dati richiesti

| titoli conseguiti presso soggetti privati possonvece essere allegati alla domanda di
partecipazione in originale o in copia legale oeatitata ai sensi di legge, ovvero anche in
fotocopia, munita di dichiarazione sostitutiva dtoadi notorieta, sottoscritta dal candidato,
attestante che la copia allegata € conforme dlilwaie, ai sensi dell’articolo 19 del D.P.R.
445/2000. Nel caso in cui il candidato non possalyre gli originali o le fotocopie dei suddetti
titoli con le modalita sopra descritte, puo dichrae il possesso attraverso apposita dichiarazione
sostitutiva.

Le dichiarazioni sostitutive verranno redatte dahdidato mediante la compilazione dello
schema di domanda allegato.
Ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 445/2000, 'Amnstriazione procedera ad idonei controlli

sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutivesee Ferma restando le sanzioni penali previste
dell'art. 76 del citato D.P.R. 445, qualora emelganon veridicita delle dichiarazioni rese dal
candidato, lo stesso decade dai benefici eventuidémo®nseguenti al provvedimento emanato sulla
base delle dichiarazioni non veritiere.




B — Modalita di assegnazione della collaborazione
L’individuazione del soggetto cui attribuire la latdorazione viene effettuata da un’apposita

Commissione composta di norma dal Direttore/Resgiailes in qualita di presidente, da due
componenti e da un collaboratore amministrativdadelOC Risorse Umane per le funzioni di
segreteria.

Il colloquio di selezione, relativo alle conoscenzeei candidati nellambito sopra
descritto avra luogo il giorno 21 agosto 2019 allere 9.00 presso lo studio del prof. Conte -
UOC Oncologia Medica 2 piano rialzato dell’lstituto Oncologico Veneto — via Gattamelata
n. 64 — 35128 Padova

| candidati sono invitati a presentarsi presso ddesindicata muniti di documento di

riconoscimento.

| candidati che non si presenteranno a sosteneodl@dquio nel giorno, nell'ora e nella sede

stabilita, saranno dichiarati esclusi dalla presesdlezione, qualunque sia la causa dell'assenza,
anche se non dipendente dalla volonta dei singolcarrenti.

Per la valutazione dei candidati la Commissiona kigsposizione 100 punti, suddivisi in 40
punti per i titoli e 60 punti per il colloquio d'ase.

Per la valutazione dei titoli e del curriculum veng stabiliti i seguenti criteri:
a) per i titoli attinenti la posizione da ricopriraax 15 punti.

b) per i corsi e pubblicazioni: max 15 punti.

c) per il curriculum: max 10 punti.

Punteggio minimo del colloquio richiesto per idaaet2/60.
La commissione redige apposito verbale con I'inzimae motivata del candidato piu idoneo.

C — Assegnazione dell'incarico. Condizioni generaé adempimenti
L attivita di collaborazione avra decorrenza dalia indicata del disciplinare di incarico, in

essa e indicata altresi la data di conclusione.

L’assegnazione della collaborazione non compoiitastiurazione di alcun rapporto di
lavoro, a carattere di dipendenza, di libera psitese o convenzionale, con ['Istituto Oncologico
Veneto.

Il collaboratore dovra svolgere la propria attivisecondo le disposizioni ed indicazioni
impartite dalla Direzione alla quale competono anlehcorrelate funzioni di vigilanza e controllo.

D — Copertura assicurativa
L’Istituto garantisce la copertura per la respoilgabcivile di tutti coloro che operano a

gualsiasi titolo, per la realizzazione delle fitaliell'ente.

| liberi professionisti titolari di partita VA deno presentare al momento della
sottoscrizione del disciplinare di incarico idoreegoertura per rischio infortuni, sottoscritta alot
personale.

E — Informazioni conclusive



Per quanto non espressamente previsto dal preseviso si fa riferimento al regolamento
relativo all’assegnazione di incarichi professioqaksso I'lstituto Oncologico Veneto, approvato
con deliberazione n. 338 del 17/10/2014.

L'Amministrazione si riserva la facolta di prorogarsospendere o revocare il presente
awviso, o parte di esso, qualora ne rilevasse t&gssita o I'opportunita per ragioni di pubblico
interesse, ivi compresa la mancata copertura fineazlei costi dell'incarico.

Per quanto concerne la comunicazione agli intetiedstesito della presente procedura si
fa rinvio alla determinazione dirigenziale pubblacaai sensi di legge nel sito Internet
www.iov.veneto.it alla voce <Albo pretorio on line>, con la quadedapprovato il verbale redatto
dalla commissione di esperti incaricata della setez

Il nominativo dell'assegnatario, il relativo cumiaom nonché le ulteriori informazioni
inerenti la prestazione verranno pubblicate neb ditternet www.iov.veneto.it alla sezione
<Amministrazione Trasparente> <Consulenti e Coltatmyi> <incarichi professionali>.

Il presente avviso e il facsimile della domandapditecipazione sono pubblicati nel sito
dell’lstituto Oncologico Veneto: www.ioveneto.ilaksezione <Concorsi>.

Per ogni eventuale informazione si prega di rividgell’'U.O.C. Risorse Umane tel.
049.8215768/5566 .

Il Direttore U.O.C. Risorse Umane
Dott.ssa Monica Paiola



ALLEGATO

Al Direttore Generale
dell’lstituto Oncologico Veneto — I.LR.C.C.S.

ll/La sottoscritto/a chiede [I'attribuzione di un

incarico di collaborazione professionale di cui’aatiso pubblicato in data ................ ,

L= ] =T 1] 1 o S ,”, da svolgere

Presso .......ccoeeeeen...

A tal fine, ai sensi e per gli effetti previsti diagrtt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e

successive modifiche e integrazioni

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, consapevole dediezioni penali previste dall’art. 76, nonché di

guanto stabilito dall’art. 75 del citato D.P.R 445, in caso di dichiarazioni non veritiere:

rr@hdi essere nato a (prov. ) il e di
risiedere attualmente a CAP (prov.
) in via n.
tel. cell. indirizzo di posta elettronica
B@ diessere in possesso della cittadinanza (1)
2@ di essere/non essere iscritto nelle liste eleitoral (2);

gl di avere il seguente codice fiscale ;

d«<Odi essere nella seguente posizione nei riguardi li degbblighi  militari

Z<@di avere/non avere riportato condanne penali (3);
@@ di non trovarsi nelle situazioni di incompatibilitidicate dall’art. 25 della L. 23.12.1994, n.

724, richiamate nell'avviso di selezione (4);
“B<@ di non essere in godimento del trattamento di geieza;

w@h di essere in possesso dei requisiti prescrittialaliso, e precisamente:



» diploma/laurea in onseguito/a presso

an dat

» iscrizione all’Albo (specificare)

» esperienza maturata

» conoscenza scritta e parlata della lingua (specdic

Dichiara, ai sensi dell’art. 6 del D.L. 90/2014 ndin godere del trattamento di quiescenza.

ll/La sottoscritto/a allega inoltre curriculum foativo e professionale in formato europeo, anche ai
fini della pubblicazione dello stesso nel sito digituto Oncologico Veneto, sezione dedicataa all

Trasparenza.

In caso di attribuzione dell'incarico si impegnanan svolgere altre attivita incompatibili o

comunque in conflitto di interesse — anche potdaziaispetto all’incarico attribuito.

Dichiara infine di esprimere il proprio consenso tattamento dei dati personali, ex D.Lgs.
30.6.2003, n. 196 e s.m.i., ai fini della gestiatedla presente procedura e degli adempimenti

conseguenti.



Dichiara che le copie di documenti/titoli allegatila presente domanda sono conformi agli
originali, ai sensi e per gli effetti dell’art. Il D.P.R. 445/2000 (solo per titoli rilasciati Hati

Privati).

Chiede che ogni comunicazione relativa alla presgnwbcedura venga effettuata al seguente

indirizzo:

Dott.

Indirizzo

n. tel. posta elettronica

Data Firma

ALLEGA: Fotocopia non autenticata di un valido domnto di riconoscimento e curriculum vitae

(1) érichiesta la cittadinanza italiana, ovverelgudi uno dei Paesi dell’'Unione Europea, ovvero
per i cittadini non comunitari essere titolari drta di soggiorno (allegare copia)

(2) in caso positivo, specificare di quale Comuinecaso negativo indicare i motivi della non
iscrizione o della cancellazione dalle liste meahesi

(3) in caso affermativo specificare quali.

(4) art. 25, L. 23.12.1994, n. 724: divieto di cemrfe incarichi di consulenza, collaborazione,
studio e ricerca al personale che cessa dal sergmn il requisito contributivo per
I'ottenimento della pensione anticipata di anzanida parte dellamministrazione di
appartenenza ovvero di amministrazioni con le galaliia avuto rapporti di lavoro o impiego
nei cinque anni precedenti a quello della cessaziah servizio.



