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Relazione sintetica della Commissione per il conferimento dell’incarico di
Direttore della U.O.C. Direzione Medica

Relazione sintetica della Commissione dell’Avviso pubblico per il conferimento di n. 1 incarico
quinquennale di Direttore di Struttura Complessa “Direzione Medica”, bandito con deliberazione del
Direttore Generale n. 163 del 16.02.2022.

Nel giorno mercoledi 29 giugno 2022 alle ore 09.00 si ¢ riunita la Commissione composta dai seguenti
componenti:

GASPAROTTO dr. Umberto, Direttore U.O.C. “Direzione Medica” Azienda Ulss 2 Marca Trevigiana
— con funzioni di presidente;

GRATTAROLA dr. Mario, Direttore U.O.C. “Direzione Medica” APSS di Trento;

PEROTTI dr. Gabriele Mario, Direttore U.O.C. “Direzione Medica” Fondazione IRCCS Istituto
Nazionale Tumori di Milano;

SAIEVA dr.ssa Anna Maria — Direttore Sanitario.

Segretario
PAIOLA dr.ssa Monica — Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

per I’espletamento della procedura finalizzata a predisporre la graduatoria ai fini dell’attribuzione
dell’incarico di Direttore Struttura complessa “Direzione Medica” (profilo professionale: Medici,
disciplina: direzione medica di presidio ospedaliero, Area di sanitd pubblica, ruolo: Sanitario)
dell'Istituto Oncologico Veneto.

La procedura si a svolta tenendo conto delle indicazioni in vigore per le norme anti contagio ed il

distanziamento sociale, nonché delle normative di riferimento di cui ai seguenti atti:

- art. 15 del D. Lgs. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni;

- DPR 484/1997;

- Deliberazione della Giunta della Regione Veneto n. 343 del 19.03.2013 e dell'allegato A alla
stessa; ' ' ' )

- bando di avviso pubblico, per titoli e colloquio, emesso dall'lstituto con deliberazione del
Direttore Generale n. 163 del 16.02.2022, ed in particolare il profilo del Dirigente da
incaricare.

Ogni operazione ¢ stata condotta collegialmente ed ogni decisione e valutazione € stata presa della
Commissione all'unanimita.

La Commissione:

- ha preso atto the con deliberazione del Direttore Generale n. 483 del 31.05.2022, sono stati ammessi i
seguenti candidati:

1 - CAPPELLETTO ALESSANDRA

2 - COSSU ANTONIO FRANCESCO

3 - DRAGHICI TUDOR

4 - MARCONATO SABRINA

5-SAGAZIO TIZIANA



6 - SIRIANNI LUIGI
che sono stati convocati in data odierna per essere sottoposti al prescritto colloquio, alle ore 10:00
presso la Sede dell'lstituto — Via Gattamelata 64 — Padova, Sala Riunioni della Direzione Sanitaria

(1° piano);

- ha definito i criteri di valutazione dei curricula dei candidati, cosi come indicati nel verbale della
Commissione;

Alle ore 10:05 ¢ stata accertata la presenza delle seguenti candidate:
1 - CAPPELLETTO ALESSANDRA

2 - MARCONATO SABRINA

3 - SAGAZIO TIZIANA

La Commissione:

- ha proceduto all'esame ed alla valutazione dei curricula prodotti dalle candidate presenti,
tenendo conto del profilo professionale contenuto nel bando sopra richiamato, secondo i criteri indicati
dalla normativa di riferimento ed in particolare dalla DGRV n. 343/2013 sopra citata; dei risultati della
valutazione ¢ stata redatta una scheda individuale per ciascuno dei candidati presenti, allegate al
verbale;

- ha predisposto n. 8 quesiti, 4 a carattere tecnico specialistico € 4 a carattere gestionale
organizzativo, da sottoporre alle candidate presenti al colloquio, mediante estrazione a sorte da parte di
ciascuna di esse, di due domande, una per ciascun argomento.

Al termine dei colloqui, sulla base dei punteggi relativi al curriculum ed al colloquio di ciascuna, la
Commissione ha prodotto la graduatoria delle candidate idonee, che ¢ stata affissa presso la sede di
svolgimento della prova.

Conseguentemente la Commissione provvede a presentare al Direttore Generale la seguente terna delle
candidate risultate idonee:

Cognome e Nome TITOLI COLLOQUIO TOTALE
max 50 punti | max 30 punti | max 80 punti
1 | CAPPELLETTO ALESSANDRA 18,274 28 46,274
2 MARCONATO SABRINA 15,665 24 39,665
3 SAGAZIO TIZIANA 15,279 22 37274

DOTT.SSA CAPPELLETTO ALESSANDRA

La Commissione ha esaminato la casistica prodotta dalla Candidata che, in riferimento al periodo da
esaminare (ultimi 10 anni) certifica, come previsto dalla normativa, l'attivita prestata presso le Aziende
Ulss 4 Veneto Orientale, Ulss 2 Marca Trevigiana e presso 1’Ospedale Riabilitativo O.R.A.S..

La Commissione valuta la casistica presentata di ottimo livello per tipologia di attivita svolte, nonché
in riferimento specifico a quanto delineato nel profilo posto a selezione. In particolare la Commissione
ha apprezzato come la candidata abbia maturato esperienza in tutti gli ambiti propri della direzione
medica di presidio ospedaliero, ricoprendo anche ruoli di responsabilita.

La candidata, nel corso del colloquio, ha dimostrato una pit che buona conoscenza e un’ottima
capacita di inquadramento degli argomenti oggetto dei quesiti, sia per gli aspetti tecnico specialistici,
sia per quelli in ambito organizzativo gestionale. In particolare la candidata ha dimostrato un’ottima
capacita di interpretare il ruolo di Direttore Medico.

DOTT.SSA MARCONATO SABRINA



La Commissione ha esaminato la casistica prodotta dalla Candidata che, in riferimento al periodo da
esaminare (ultimi 10 anni) certifica, come previsto dalla normativa, 'attivita prestata presso 1’Azienda
Ulss 6 Euganea e presso I’Istituto Oncologico Veneto I.R.C.C.S..

La Commissione valuta la casistica presentata di buon livello per tipologia di attivita svolte, nonché in
riferimento specifico a quanto delineato nel profilo posto a selezione. In particolare la Commissione ha
rilevato che la candidata ha maturato esperienza nell’ambito della direzione medica di presidio
ospedaliero per lo pill con attivita e ruoli di supporto.

La candidata, nel corso del colloquio, ha dimostrato una discreta conoscenza e una buona capacita di
inquadramento degli argomenti oggetto dei quesiti, sia per gli aspetti tecnico specialistici, sia per
quelli in ambito organizzativo gestionale.

DOTT.SSA SAGAZIO TIZIANA

La Commissione non ha potuto esaminare la casistica della candidata in quanto dalla documentazione
prodotta non & stato possibile evincere il ruolo e le funzioni svolte dalla medesima in relazione alla
tipologia delle Istituzioni ove ha prestato servizio.

La candidata, nel corso del colloquio, ha dimostrato una piu che sufficiente conoscenza e capacita di
inquadramento degli argomenti oggetto dei quesiti.

La Commissione ha verbalizzato con atto scritto, in data odierna, lo svolgimento di tutti i lavori
relativi alla procedura dell'Avviso in questione, di cui la presente relazione risulta allegata per farne
parte integrante e sostanziale.

La presente relazione, inoltre, & pubblicata sul sito Internet dell'Istituto, nella sezione concorsi, avvisi €
incarichi libero professionali, prima della nomina del Direttore della UOC Direzione Medica.

GASPAROTTO dr. Umberto (Presidente)

GRATTAROLA dr. Mario

PEROTTI dr. Gabriele Mario

SAIEVA dr.ssa Anna Maria

Il Segretario PAIOLA dr.ssa Monica

Padova, 29 giugno 2022






