Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2018/2019 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive MIMSTERO del LAVORO
modificazioni) "“ e delle POLITICHE SOCIALI

Sezione 1 - Informazioni generali sull'azienda

Codice Fiscale* 12739780158

Ragione VARIAN MEDICAL SYSTEMS ITALIA S.P.A.
Sociale*
Sede Legale Comune* SEGRATE Cap* 20090
Indirizzo* VIA SAN BOVIO N. 03 - PRESSO IL SEGREEN BUSINESS PARK -
BUILDING X - PIANO 2 - FRAZIONE SAN FELICE
E-mail ADMIN@PEC.VARIAN.COM
Telefono 02921351
Occupazione totale al Numero 93 Di cui 26
31/12/2019(1l anno del biennio)  complessivo* femmine*
Attivita economica esercitata* 33.13.09 - Riparazione e manutenzione di altre apparecchiature

elettroniche (escluse quelle per le telecomunicazioni ed i computer)

Note

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di METALMECCANICA - Industria
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n

DIRIGENTI - Aziende Industriali



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2018 (primo anno del biennio) e al 31/12/2019 (secondo anno del biennio)

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'Sé“:T'“ e
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
O_ccupati alle
g;‘}i’;‘}ggﬁ‘zfamo 1 0 9 2 69 20 0 0 79 22 5 2
biennio)
Entrate 0 0 2 1 16 5 0 0 18 6 2 2
Uscite 0 0 0 0 4 2 0 0 4 2 1 1
Qccupati alle
g'fflg‘;gggg ‘Z‘,', anno 1 0 11 3 81 23 0 0 93 26 6 3
biennio)

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al PROMOZIONI ASSUNZIONI

31/12/2019
CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*
Dirigenti 1 0 0 0 0 0
DIRIGENTI - Aziende Industriali 1° 1 0 0 0 0 0
Livello
Quadri 11 3 2 1 0 0
METALMECCANICA - Industria 8°
Livello = . 2 . 0 0
Impiegati 81 23 6 4 16 5
METALMECCANICA - Industria 3_" 1 1 0 0 0 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 4° 3 3 0 0 2 2
Livello
METALMECCANICA - Industria 57
Livello e U g Y 2 2
METALMECCANICA - Industria 6°
Livello 51 7 3 3 10 0
METALMECCANICA - Industria 7_° 16 5 3 1 2 1
Livello
Operai 0 0 0 0 0 0
Apprendisti 0 0 0 0 0 0
TOTALE 93 26 8 5 16 5)




di cui Disabili e Cat. Protette

METALMECCANICA - Industria

30
Livello

METALMECCANICA - Industria

4°
Livello

METALMECCANICA - Industria

5
Livello

METALMECCANICA - Industria

6°
Livello




Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

Contrattl a tempo 1 0 11 3 79 21 0 0 91 24 6 3
di cui a Part Time 0 0 0 0 8 8 0 0 8 8 2 2
Contrattl a tempo 0 0 0 0 2 2 0 0 2 2 0 0
di cui a Part Time 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0
Apprendistato 0 0 0 0 0 0 0 0
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE dipendenti 1 0 11 3 81 23 0 0 93 26 6 3
di cui Part Time 0 0 0 0 9 9 0 0 9 9 2 2

DIPENDENTIIN CIGa 0

ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN CIG

non a 0 ore 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DIPENDENTI IN

ASPETTATIVA 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0
DIPENDENTI IN

CONGEDO PARENTALE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0



Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno 31/12/2019 (secondo

anno del biennio) per categoria

di cui
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'Sé":T'“ e
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
ENTRATE 0 0 2 1 16 5 0 0 18 6 2 2
da altra unita
produttiva o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dipendenza
Ejtsgzgﬁf daaltra 0 0 2 1 0 0 0 0 2 1 0 0
nuova assunzione 0 0 0 0 16 5 0 0 16 5 2 2
USCITE 0 0 0 0 4 2 0 0 4 2 1 1
ad altra unita
produttiva o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dipendenza
2::;;55‘2‘" ad altra 0 0 0 0 2 1 0 0 2 1 0 0
cessatlone rapporto di 0 0 0 0 2 1 0 0 2 1 1 1
di cui
DI CUI DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'S(’:":T'“ e
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
licenziamento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
oo per 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

licenziamento per
giustificato motivo 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0
oggettivo

licenziamento per
giustificato motivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
soggettivo

licenziamento per
giusta causa durante il 0 0 0 0 0 0 0 0
periodo di formazione

licenziamento per

furante 1 periodo i 0 0 0 0 0 L 0 0
formazione

Dimissioni 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
invaimente fesato” | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Decesso 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Risoluzione 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cessazione attivita 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Pensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Scadenza contratto 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 1 1
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

da tempo determinato

atempo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
indeterminato

da PT a tempo pieno 0 0 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0

da tempo pieno a TP 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2019 (secondo anno del biennio) per

categoria professionale

di cui
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE DISéAAB-II-‘LI €
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
numero partecipanti 1 0 11 3 81 23 0 0 93 26 6 3
numero totale ore di 6 0 274 50 4964 | 393 0 0 5244 | 443 0 0

Tabella 2.6 - Retribuzione annua al 31/12/2019 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e

per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO
MF* F*

Quadri €1.153.877,00 € 203.539,00

METALMECCANICA - Industria 8.° €1.153.877,00 € 203.539,00
Livello

Impiegati € 3.782.985,00 €807.182,00

METALMECCANICA - Industria 3° £€19.493,00 € 19.493,00
Livello

METALMECCANICA - Industria 4.° £46.891,00 € 46.891,00
Livello

METALMECCANICA - Industria 5° €271.950,00 € 233.600,00
Livello

METALMECCANICA - Industria 6° €2.383.054,00 €213.944,00
Livello

METALMECCANICA - Industria 7. €1.061.597,00 € 293.254,00
Livello

Operai £€0,00 €0,00
Apprendisti £€0,00 €0,00
Disabili e cat. protette €204.509,00 €67.329,00
METALMECCANICA - Industria Eivello €19.493,00 €19.493,00




METALMECCANICA - Industria 4_° €28.351,00 €28.351,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 5_° €90.276,00 €19.485,00
Livello
METALMECCANICA - Industria 6f’ €66.389,00 €0,00
Livello
Dirigenti DA* A* MF* F*
monte retributivo 4° scaglione
lordo individuale € 266.549,00 retributivo €0,00 €0,00 0 0
annuo massimo*
monte retributivo 3° scaglione
lordo individuale € 266.549,00 retributivo €0,00 €0,00 0 0
annuo minimo*
2° scaglione
retributivo €0,00 €0,00 0 0
1° scaglione €266.549,00 €266.549,00 1 0

retributivo




Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2018/2019 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive
modificazioni)

MINISTERO del LAVORO
e delle POLITICHE SOCIALI

COMUNICAZIONE DI AVVENUTA PRESENTAZIONE RAPPORTO

DATI DELL'AZIENDA DICHIARANTE
Codice Fiscale 12739780158
Ragione Sociale VARIAN MEDICAL SYSTEMS ITALIA S.P.A.

SEDE LEGALE

Indirizzo VIA SAN BOVIO N. 03 - PRESSO IL SEGREEN BUSINESS PARK -
BUILDING X - PIANO 2 - FRAZIONE SAN FELICE

Citta SEGRATE(MI)

CAP 20090

Nazione ITALIA

E-mail ADMIN@PEC.VARIAN.COM
Telefono 02921351

DATI INVIO
Codice comunicazione 20220503163120450 Data Invio 04/05/2022 12:11:28
Stato Inviato
Inviata da Leonetti Marco

Codice Fiscale LNTMRC65T06H501S



COMM :20220503163120450



000 varian

A Siemens Healthineers Company

Varian Medical Systems
Italia SpA

Segreen Business Park

Via San Bovio, 3

20054 San Felice-Segrate (MI)
Italia

Tel. +39 02 921351

varian.com

San Felice Segrate, 20 Giugno 2022

Spett.Le

Consip S.p.A.
via Isonzo, 19/E,
00198 Roma

Oggetto: ID 2488 - PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO DI UN ACCORDO QUADRO, PER OGNI
LOTTO E SUB LOTTO, AVENTE AD OGGETTO LA FORNITURA DI ACCELERATORI LINEARI,
SISTEMI PER RADIOTERAPIA (GATING, SGRT E DOSIMETRIA), SERVIZI CONNESSI,
DISPOSITIVI E SERVIZI OPZIONALI PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI.
lotto 1: CIG 923448279D - Acceleratori lineari (linac)
sub-lotto 1.a: CIG 9234489D62 - Sistemi per il gating respiratorio (gating)
sub-lotto 1.b: CIG 92344995A5 - Sistemi per il controllo del posizionamento del paziente
(SGRT)

Il sottoscritto Roberto Biscaldi nato il 04/09/1966 a Vigevano (PV) in qualita di Amministratore Delegato e
Legale Rappresentante della societa VARIAN MEDICAL SYSTEMS ITALIA SPA con sede legale e operativa
in San Felice Segrate (MI) via San Bovio 3, codice fiscale e partita IVA 12739780158 telefono n.02-921351
fax n.02-92135224 e-mail sales.italy@varian.com, PEC ufficiogare@pec.varian.com, iscritta nel Registro
delle Imprese di Milano dal 04/03/99 al n.12739780158 ed al R.E.A. 1579167, sede dell'ufficio competente
delle imposte dirette di Milano, socio unico art.2250 c.c.: Varian Medical Systems Nederland B.V. - Olanda,
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000,

DICHIARA

la non presenza di rappresentanze sindacali aziendali al suo interno e di aver provveduto all‘invio del rapporto
biennale sia alla Consigliera di parita della Regione Lombardia, sia tramite portale del Ministero, dal quale i
consiglieri regionali ne posso prendere visione tramite accesso diretto.

In fede.

Varian medical Systems Italia Spa
Il Legale Rappresentante
Ing. Roberto Biscaldi
Sottoscrizione digitale

Cap. Soc. € 2,481,600 i.v. - P.IVA 12739780158 - R.E.A. 1579167 — Reg. Impr. Milano N. 45003
Socio Unico art.2250 c.c.: Varian Medical Systems Nederland B.V. - Olanda
Direzione, Coordinamento art.2497 c.c.: Siemens Healthineers AG



Page 2 of 2 VCIf'IGn

A Siemens Healthineers Company




