REGIONE DEL VENETO \_._\:
Istituto Oncologico Veneto :@

ISTITUTO

Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico S

VENETO

Piazza Antenore n. 3 — 35121 Padova

Il giorno 26/09/2023 alle ore 15.00 presso il quinto piano della sede IOV - Palazzo in Piazza
Salvemini 13 si sono riuniti in presenza e in modalita telematica, i componenti della delegazione trattante

di parte pubblica con le Organizzazioni Sindacali del comparto — sezione della ricerca - per discutere
I’istituto di seguito illustrato.

DISCIPLINA PER LA VALUTAZIONE INDIVIDUALE ANNUALE
DEL PERSONALE RICERCATORE SANITARIO
E COLLABORATORE PROFESSIONALE DI SUPPORTO ALLA RICERCA
Termini di applicazione — anni 2022 e 2023

Con il presente accordo, nelle more della definizione di un Regolamento che disciplini il sistema di
valutazione della performance, si intendono confermare per la valutazione del biennio 2022-2023, nel
rispetto dei principi stabiliti per la restante parte del personale del comparto, i criteri e le modalita di
valutazione contenuti nell’Accordo sottoscritto il 27/10/2021 applicati nel biennio 2020/2021 al personale
assunto nel profilo Collaboratore professionale di supporto alla Ricerca.

Con riferimento al personale assunto nel profilo Ricercatore Sanitario, si stabilisce che i criteri contenuti
nell’Accordo sottoscritto il 27/10/2021 sono validi anche per 1’anno 2022; con riferimento alla valutazione
per I’anno 2023 si applicano i nuovi criteri condivisi con i Ricercatori sanitari e descritti nel prot. 1069 del
19/01/2023 e rispettivi allegati.

Parte pubblica:

Prof. Vincenzo Bronte / é., /Q/V( j Direttore Scientifico (Presidente)

Dott. Favretti Francesco / AﬁwW / f}"“’ Direttore Amministrativo

Dott.ssa Saieva Anna Maria Direttore Sanitario
Dott.ssa Paiola Monica Direttore UOC Gestione Risorse Umane
Dott. Cacco Massimo //f‘_ AAED 7N Responsabile Professioni Sanitarie

Parte sindacale:
I componenti delle OO.SS. del Comparto firmatarie del CCNL dell’11/7/2019:
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