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Iscritto al n. 6861 (fascia professionale 1) dell'Elenco Nazionale
dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione della
performance in attuazione del D.P.R. 09/05/2016 n.105, c/o la
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della
Funzione Pubblica - Ufficio per la Valutazione della Performance

Il presente curriculum viene redatto dal Dr Claudio Fiorentino nato a Palermo il
01/06/1973 ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.445/2000, consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o di uso di atti
falsi, richiamate dall'art.76 del D.P.R.n.445/2000.

FIORENTINO, Dr. Claudio

[taliana

Dal 15/03/2022 al 14/03/2027

Ministero della Salute - Viale Giorgio Ribetta 5 - 00144 — ROMA

clo I'Ufficio 1 - Affari generali della DGSISS - Direzione Generale del
Digitalizzazione, del Sistema Informativo Sanitario e della Statistica ex Dpem 1
febbraio 2014 n. 59

Amministrazione Centrale
Contratto di lavoro a tempo indeterminato

MNominato vice-Consegnatanio dei beni informatici del Ministero della Salute
giusto decreto direttoriale del 10/03/2022;

Dal 12/04/2021 ad oggi

Ministero della Salute — Viale Giorgio Ribotta 5 - 00144 - ROMA

clo I'Ufficio 1 - Affari generali della DGSISS - Direzione Generale della
Digitalizzazione, del Sistema Informativo Sanitario e della Statistica ex Dpcm 11
febbraio 2014 n. 59

Amministrazione Centrale
Contratto di lavoro a tempo indeterminato
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Funzionario economico-finanziario di amministrazione, espletando le seguenti
attivita:

a) Gestione dei procedimenti volti alla liquidazione delle attivita (Servizi
Applicativi (Sviluppo applicativo, MAC-Manutenzione Correttiva, MAD-
Manutenzione adeguativa) e i Servizi di gestione (Conduzione
applicativa, Gestione siti web e portali, Supporto tecnico — specialistico,
Service desk) relative al 2° Accordo Quadro relativo al Contratto
Esecutivo per la fornitura dei servizi applicativi e di gestione del Sistema
Informativo Sanitario Nazionale - per una massa finanziaria gestita di
10,1 min di €:

- Predisposizione del decreto dirigenziale e dei relativi allegati:

- Mandati di pagamento — OP e OP ritenute alla Tesoreria dello
Stato;

- Predisposizione dell'attestazione di conformita;

- Verifiche inadempimenti;

- Richieste del Documento Unico di Regolarita Contributiva - DURC;
- Tracciabilita finanziaria ai sensi della Legge 136/2010;

b) Verifiche Inadempimenti c/o il sistema informativo di Equitalia S.p.A., di
cui allarticolo 48 bis del DPR 29 settembre 1973, n. 602, come
modificato dall'articolo 2, comma 9, del decreto legge 3 ottobre 2006, n.
262, in materia di “disposizioni urgenti in materia tributaria e finanziaria”,
convertito con modificazioni, nella legge 24 novembre 2006, n. 286 e
del successivo regolamento attuativo;

c) Gestione del procedimento volto al riparto fondi per [I'Anagrafe
Nazionale Vaccini, sulla base dei criteri determinati con decreto del
Ministro della Salute, alle Regioni e alle Province Autonome di Trento e
Bolzano degli stanziamenti di cui al citato articolo 1, comma 585, della
legge 30 dicembre 2018, n. 145 al fine di raccogliere, in modo uniforme,
sullintero territorio nazionale mediante le anagrafi vaccinali regionali i
dati da inserire nellAnagrafe nazionale vaccini, per una massa
finanziaria gestita pari a 500 k€;

d) Gestione del procedimento volto alla contabilizzazione delle fatture,
rendicontazione e monitoraggio degli interventi/subinterventi del PNRR
relativi alla Missione 6 - Salute — Componente 2 per una massa
finanziaria gestita di 213,6 min di € cosi ripartiti in collaborazione con
I'Unita di Missione del MdS:
+1.3.2 - Infrastruttura tecnologica del MdS e analisi dei dati e modello
predittivo per garantire i LEA italiani e la sorveglianza e vigilanza
sanitaria:
+1.3.2.1 - Rafforzamento infrastrutture e strumenti di Data Analysis del
MdS - Risorse finanziarie gestite pari a 92,7 min di €;
+1.3.2.2 Reingegnerizzazione NSIS a livello locale:
=1.3.2.2.2-Software  Development ToolKits (SDK) per facilitare
linteroperabilita e la semantica tra enti del SSN (NSIS) - Risorse
finanziarie gestite pari a 11,3 min di €;
=1.3.2.2.3 -Rafforzamento della collezione, elaborazione e produzione
di dati a livello locale — Risorse finanziarie gestite pari a 61,7 min di €;
+1.3.2.3 Costruzione del modello predittivo e Realizzazione del National
Health Hub:
=1.3.2.3.2 -Modello di simulazione e previsione per scenari a medio e
lungo termine nel SSN-progettazione e costruzione dello strumento.
1.3.2.4 Sviluppo Piattaforma Nazionale di governance e diffusione delle
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9)

h)

)

soluzioni di telemedicina — Risorse finanziarie gestite pari a 19,6 min di
€

Gestione del procedimento volto al potenziamento della piattaforma
tecnologica utilizzata per la predisposizione dellElenco Nazionale
Idonei allincarico dei Direttori Generali degli Enti del SSN — Risorse
finanziarie gestite pari a 75 k€;

Gestione del procedimento volto alla manutenzione del Sistema
Informativo nazionale delle Acque Minerali — Risorse finanziarie gestite
pari a 190 k€;

Gestione del procedimento volto alla manutenzione del Progetto EESSI
(Electronic Exchange of Social Security Information) — Risorse
finanziarie gestite pari a 193 k€;

Gestione del procedimento volto allerogazione della sesta quota di
finanziamento pari a 67,7 min di euro da ripartire alle Regioni ai sensi
del decreto del 20 agosto 2019 adottato dal Ministro della Salute di
concerto con il Ministro dellEconomia e delle Finanze ai fini
dell'attivazione di interventi volti a ridurre i tempi di attesa
nell'erogazione delle prestazioni sanitarie, secondo il principio
dell'appropriatezza clinica, organizzativa e prescrittiva, mediante
l'implementazione e I'ammodernamento delle infrastrutture tecnologiche
legate ai sistemi di prenotazione elettronica per I'accesso alle strutture
sanitarie  strutture sanitarie, come previsto dall'articolo 47-bis del
decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5, convertito, con modificazioni, dalla
legge 4 aprile 2012, n. 35;

Allineamento degli interventi del PNRR relativi alla Missione 6 - Salute —
Componente 2 alla scadenza normativa/amministrativa sul Sistema
della Ragioneria dello Stato — Regis — ai sensi del D.L. n.19 del 2 marzo
2024 come convertito con modificazioni dalla L. 29 aprile 2024, n. 56;

Dal 01/12/2018 al 11/04/2021

Ministero della Salute — Via San Francesco 27 - 34133 - Trieste

c/o DGPRE - USMAF-SASN VENETO - FRIULI VENEZIA GIULIA — TRENTINO
A.A. - Direzione Sasn - Sede di Trieste

Amministrazione Centrale
Contratto di lavoro a tempo indeterminato

espletate le seguenti attivita:

a.

b.

C.

Gestione del personale sanitario dei SASN VENETO - FRIULI
VENEZIA GIULIA - TRENTINO AA. mediante la piattaforma
Timepicker;

Gestione delle richieste delle visite fiscali per il personale a convenzione
e di ruolo dellUSMAF- SASN VENETO - FRIULI VENEZIA GIULIA -
TRENTINO A.A. a seguito di abilitazione c/o Direzione Regionale Inps
di Trieste;

Gestione di tutte le fasi del procedimento relativo alla locazione passiva
dei nuovi locali della Direzione Sasn di Trieste di proprieta INAIL,
avendo rapporti con la Direzione Regionale dellINAIL del FVG e
conseguente iter di richiesta del nulla osta all’Agenzia Demanio avendo
rapporti con la Direzione Regionale dell’Agenzia del Demanio del FVG -
interfacciandomi altresi con I'Ufficio VII della DGPOB;
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d. Raccolta delle statistiche mensili e rielaborazione dei dati per il
monitoraggio dei dati relativi alle prestazioni dei SASN VENETO -
FRIULI VENEZIA GIULIA - TRENTINO A.A. e partecipazione alla
redazione della relazione sulle attivita annuali;

e. Attivita di controllo sul conto corrente postale SASN relativo all'attivita di
riscossione dei ticket sulle prestazioni sanitarie erogate dai SASN
VENETO - FRIULI VENEZIA GIULIA - TRENTINO AA;;

f.  Accertamento del diritto al rimborso delle prestazioni sanitarie erogate
da strutture esterne per successivo rimborso da parte dell Uff.X;

g. Controllo a campione sulle visite erogate dai medici fiduciari dei SASN
VENETO - FRIULI VENEZIA GIULIA - TRENTINO A.A,;

h. Referente al rilascio tessere TEAM per i SASN VENETO - FRIULI
VENEZIA GIULIA - TRENTINO AA;;

i. Referente al rilascio dei ricettari ai medici ambulatoriali e fiduciari per i
SASN VENETO - FRIULI VENEZIA GIULIA - TRENTINO AA;;

j.  Referente per il progetto ESSI per i SASN VENETO - FRIULI VENEZIA
GIULIA-TRENTINO AA;

k. Referente per il procedimento di accesso agli atti amministrativi per la
Sede SASN di Trieste ai sensi della L.241/90 e del d.Igs 97/2016;

|.  Referente per I'attivita di inventariazione dei ricettari € modulari MAL1,
MAL2 e MAL3 .

Dal 24/12/2007 al 30/11/2018
Comune di Capaci — P.zza Calogero Troia Snc — Capaci (PA)

Ente Locale
Contratto di lavoro a tempo indeterminato

presso I'Area Finanziaria del Comune di Capaci ricoprendo le seguent
posizioni:

a) Vicario Area Finanziaria giusta D.S. n°36 del 23/10/2015: gestione e
coordinamento del personale dellArea Finanziaria in assenza del
Ragioniere Capo; predisposizione mensile e firma dei mandati di
pagamento per gli stipendi dei dipendenti comunali, degli Amministratori
e dei gettoni di presenza dei Consiglieri Comunali; firmate le indennita
per i servizi straordinari sul FES per il personale della P.M.; gestione,
allinterno dell'Ufficio Personale, del rapporto con il Fondo Pensione
Perseo per i dipendenti comunali ad esso aderenti; collaborazione
all'attivita di controllo e verifica dell'accertamento dei residui passivi e
attivi da parte di ciascun responsabile delle 6 Aree dellamministrazione
comunale in vista della predisposizione del bilancio comunale;
partecipazione alla stesura del piano triennale dei fabbisogni del
personale 2016/2018, partecipazione alla redazione del Piano della
Performance, predisposti, in qualita di responsabile del procedimento, in
assenza del Ragioniere Capo, del Bilancio di previsione Comunale per
I'anno 2016/2018, il Documento Unico di Programmazione 2016/2018
da sottoporre al Consiglio Comunale giusta Delibera di Giunta
Municipale n°145 del 28/11/2016 e successive Delibere del Consiglio
Comunale n°78 e 79 del 24/12/2016 di Approvazione del Documento
Unico di Programmazione 2016/2018 e relativo bilancio di previsione
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2016/2018;

b) Economo Comunale giusta D.S. n°35 del 15/10/2015 occupandosi

dell'approvvigionamento di forniture di materiale e servizi per
'Amministrazione mediante affidamento diretto con procedure sotto
soglia comunitaria; gestione del rapporto con i diversi fornitori
dellAmministrazione Comunale; gestione dei rapporti con la Tesoreria
Comunale Unicredit Spa per la Cassa dellEconomato Comunale,
gestione della procedura di approvvigionamento dei buoni pasto
cartacei sul Mepa e relativa gestione e distribuzione a tutto il personale
e Segretario Generale con relativa predisposizione della relativa
determina annuale di rendicontazione propedeutica al successivo atto di
parificazione; predisposizione di tutte le determine per la gestione
dell'attivita di economo comunale per [laffidamento delle risorse
finanziarie ad inizio anno e per la relativa rendicontazione propedeutica
al successivo atto di parificazione; partecipazione allattivita di controllo
annuale da parte del Revisore comunale su tutta la rendicontazione
prodotta; gestione di tutte le iniziative istituzionali per il Sindaco e
'Amministrazione comunale (feste patronali, sagre, onorificenze,
premiazioni sportive e culturali);

c) Economo Asilo Nido giusta D.S. n°35 del 15/10/2015 occupandosi

dell'approvvigionamento di forniture di materiale e servizi per I'asilo nido
comunale mediante affidamento diretto con procedure sotto soglia
comunitaria; gestione del rapporto con i diversi fornitori dell’Asilo Nido;
approvvigionamenti per la Mensa dell’Asilo nido comunale; gestione dei
rapporti con la Tesoreria Comunale Unicredit Spa per la Cassa
del’Economato Asilo Nido; predisposizione di tutte le determine per la
gestione dellattivita di economo asilo nido per l'affidamento delle
risorse finanziarie ad inizio anno e per la relativa rendicontazione
propedeutica al successivo atto di parificazione; partecipazione
all'attivita di controllo annuale da parte del Revisore comunale su tutta
la rendicontazione prodotta;

d) Responsabile Ufficio Tributi-Tarsu-Tares-Tari giusta D.S. n°16 del

31/05/2016 occupandosi: gestione e coordinamento del personale
dell'Ufficio Tributi-Tarsu-Tares-Tari; gestione del back e front-office per
il ricevimento dei contribuenti comunali; gestione di tutta Iattivita di
aggiornamento  dell'anagrafe tributaria comunale; coordinamento
dellattivita di stampa, imbustamento e postalizzazione delle cartelle di
pagamento relativamente al tributo annuale; predisposizione dei Ruoli
Tributo per l'anno 2008, 2009 e 2010 accreditantosi al portale
dellAgenzia di Riscossione dei Tributi per la Sicilia; cura di tutta la
pratica relativa al contenzioso con i contribuenti comunali nell’anno
2016 e rapporti con I'Ufficio del Garante per i diritti del contribuente
della Sicilia; predisposizione dei provvedimenti amministrativi per
I'accertamento tributario degli evasori nel comprensorio comunale;

e) Responsabile per la gestione dell'lva dei servizi comunali giusta D.S.

n°28 del 13/09/2016 occupandosi della raccolta di tutti i documenti
contabili (fatture di acquisto e vendita e note di credito) per la Farmacia
Comunale, I'Asilo Nido e I'Acquedotto Comunale volta alla registrazione
nei pertinenti registri contabili (Acquisti, Vendite e Corrispettivi) e
predisposizione delle dichiarazioni mensili dell’lva per la successiva
liquidazione; predisposti il bilancio per la Farmacia comunale per I'anno
2014, 2015 e 2016 e relazione di valutazione della stessa per
I'affidamento a privati della gestione della Farmacia Comunale;
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f) Responsabile dell'Ufficio acquedotto giusta D.S. n°29 del 22/09/2016
occupandosi congiuntamente con il Ragioniere Capo della gara per
I'affidamento del servizio di gestione a Societa di Riscossione Privata;

g) Capo Ufficio Area Affari Legali giusta D.D.A. n°178 del 26/06/2017:
occupandosi della gestione del contenzioso in via stragiudiziale per
'Amministrazione Comunale; affidamento incarichi su disposizione
sindacale per la difesa dellAmministrazione comunale in giudizio;
gestione della liquidazione dei servizi pubblici essenziali procedendo
alla gestione dei contratti attivi con Servizio Elettrico Nazionale, Enel
Energia, Gruppo Hera, Telecom Spa, Fastweb, Enigas procedendo
allimpegno delle somme e alla predisposizione delle determine di
liquidazione mensile; affidamento annuale delluso di alcuni locali
comunali alla stazione dei Carabinieri; procedura per il rinnovo del
Collegio dei Revisori dei Conti per il triennio 2018-2021 (bando, raccolta
delle domande, valutazione delle domande, predisposizione della
determina di nomina).

Dal 01/09/2003 al 31/07/2017

ANIA - Associazione Nazionale fra le Imprese Assicuratrici, Via Aldo Rossi 4 -
20149 Milano (M)

Associazioni non Riconosciute e Comitati
Collaborazione a progetto

Redattore per la Newsletter mensile dellANIA “Panorama Assicurativo”
occupandosi della ricerca di fonti statistiche e informative estere e della stesura
di contributi destinati alla pubblicazione nelle varie sezioni della newsletter.

Dal 04/02/2010 al 20/04/2010
Universita Carlo Cattaneo — LIUC, C.so Matteotti 22 — 21053 Castellanza (VA)

Universita Commerciale
Collaborazione a progetto

Docente nellambito del Master in Assicurazioni, Previdenza e Assistenza
Sanitaria — MAPA 7 - a.a. 2009/2010: gestendo il modulo su il bilancio delle
imprese di assicurazioni, delle forme pensionistiche complementari e degli Enti
di previdenza obbligatoria;

22/10/2007

Collaborazione professionale con l'lstituto di Ricerca del Settore Assicurativo
per l'aggiornamento dei dati delle Forme di Previdenza Complementare ad
adesione collettiva per I'anno 2007;

19/09/2007

Collaborazione professionale con l'lstituto di Ricerca del Settore Assicurativo
per la progettazione e aggiornamento del materiale didattico nel progetto Banca
Monte Paschi Formazione Isvap per un totale di 2 giornate;

26/07/2007
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Collaborazione professionale per n.8 giornate per I'Associazione Nazionale del
Settore Assicurativo per la predisposizione di un’Analisi quantitativa dei piani
individuali di previdenza autorizzati dalla Covip: individuazione dell'indicatore
sintetico dei costi, delle tipologie di investimento e del profilo di rischio per
ciascuna linea;

18/06/2007

Collaborazione professionale con l'lstituto di Ricerca del Settore Assicurativo
per la progettazione e redazione della Ricerca Mifid per un totale di 3 giornate;

12/04/2007

Relatore alla giornata di studio per il Corso di Laurea in Economia e Gestione
dei Servizi Turistici presso la Facolta di Economia dell'Universita degli Studi di
Palermo sul tema “ Dalla legislazione esclusiva dello Stato alla competenza
concorrente delle regioni in materia di previdenza complementare alla luce della
modifica dell’art.117 della Costituzione;

22/03/2007

Collaborazione professionale con I'lstituto di Ricerca del Settore Assicurativo
per la progettazione e redazione nellambito del Piano Formativo
‘Bancassicurazione: adeguamenti normativi e aspetti commerciali® — Fondo
For.Te per un totale di 8 giornate;

01/03/2007

Collaborazione professionale con [I'Associazione Nazionale del Settore
Assicurativo per:

9 giornate la predisposizione del percorso decisionale sulla destinazione del
TFR alla previdenza complementare;

7 giornate per l'aggiornamento del “Fact Pack Previdenza”;

11/12/2006

Docente del corso organizzato dalllstituto di Ricerca del Settore Assicurativo
per liscrizione al Registro degli Intermediari Assicurativi, sez.E, Regolamento
ISVAP n.5 del 16/10/2006 di 126 ore con test finale e conferimento di attestati ai
partecipanti;

18/04/2006

Relatore al seminario interfacoltd (Facolta di Economia, Giurisprudenza e
Scienze Politiche) organizzato dall’'Universita degli Studi di Palermo sul tema *
Riforma del titolo V della Costituzione, riforma previdenziale e previdenza
complementare;

10/02/2006

Collaborazione professionale con l'lstituto di Ricerca del Settore Assicurativo
per la progettazione del materiale didattico relativo al Corso sulla Certificazione
per Specialista Previdenziale avendo particolare riguardo a:

1) redazione delle dispense relative ai moduli
a) Diritto della previdenza obbligatoria;
b) Diritto della previdenza complementare;
2) predisposizione dei test di fine modulo a questi relativi;
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3) Supporto per gli aggiornamenti normativi per tutte le materie del corso;
4) Supporto tecnico al coordinamento dei materiali;

5) Supporto tecnico in aula nelle edizioni di Milano e Roma;

6) Correzione dei test finali e redazione del report dei test per ogni edizione;
7) Partecipazione alle riunioni di progettazione.

12/12/2005

Collaborazione professionale con l'lstituto di Ricerca del Settore Assicurativo
per la progettazione del Case Study per il Modulo Europeo: European Market
for Financial Services;

01/02/2005

Collaborazione professionale con l'lstituto di Ricerca del Settore Assicurativo
per la progettazione del materiale didattico sulle tematiche della previdenza con
particolare riferimento ad un’analisi comparativa dei prodotti previdenziali PIP
esistenti sul mercato in relazione ai prodotti Lombarda Vita;

21/04/2004

Collaborazione professionale con l'lstituto di Ricerca del Settore Assicurativo
per la progettazione del Case Study per il Modulo Europeo: European Market
for Financial Services;

Dal 01/09/2003 al 2008

Collaborazione professionale con I'Unita di Ricerca permanente in materia di
previdenza complementare “Pension Forum” dell'Universita Bocconi per la
redazione dei Rapporti sulla previdenza complementare per gli anni 2003, 2004,
2005, 2006, 2007 e 2008.

29/03/2003

Incarico per attivita di ricerca relativo alla definizione di un modello integrato di
attivita formativa e standard formativi nel settore assicurativo, previdenziale e
finanziario, per 'azione 1 del progetto finanziato dal Fondo Sociale Europeo,
Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale e dalla Regione Lombardia 200
ore;

Dal 01/01/2002 al 2008

Collaborazione professionale con I'lstituto di ricerca del Settore Assicurativo e
con I'Associazione Nazionale del Settore assicurativo

Dal 21/10/2002 al 01/07/2003

Partecipazione al Rapporto di ricerca sul comportamento previdenziale degli
italiani, realizzato da IRSA in collaborazione con EURISKO.

Dal 01/01/2002 al 28/02/2002

Collaborazione professionale

Partecipazione alle ricerche IRSA relative al mercato della previdenza ed
assistenza complementare;

Partecipazione al progetto di sviluppo di un sistema di pension planning a
supporto della consulenza previdenziale — “adpersonam”.
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Dal 03/04/2000 al 03/04/2003

Pratica Dottore Commercialista e Revisore Contabile
Espletata pratica di dottore commercialista e revisore dei conti in Palermo.

Dal 10/01/2022 ad oggi

Iscritto al n. 6861 (fascia professionale 1) dellElenco Nazionale dei
componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione della performance
in attuazione del D.P.R. 09/05/2016 n.105.

Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica
- Ufficio per la Valutazione della Performance.

Dal 10/04/2024 ad oggi

Nominato Componente Esterno dell’Organismo Indipendente di Valutazione
(O.LV.) dell'lstituto Oncologico Veneto, per il triennio 2024-2026, giusta
D.D.G. n. N. 327 DEL 10/04/2024;

Dal 10/04/2024 al 15/04/2024

Rappresentante della Commissione d'esame per il rilascio dell'abilitazione
all'esercizio di “Infermiere” - presso I'Universita degli Studi di Perugia —
Sede di Foligno incarico conferito dal Ministero della Salute giusto decreto
direttoriale prot.n. 00 17929-19/0311/2023-DGPROF-MDS-P;

Dal 22/11/2023 al 28/11/2023

Rappresentante della Commissione d'esame per il rilascio dell'abilitazione
all'esercizio di “Fisioterapista” - presso I'Universita degli Studi di Perugia —
Sede di Foligno incarico conferito dal Ministero della Salute giusto decreto
direttoriale prot.n. 0062233-08/11/2023-DGPROF-MDS-P;

Dal 23/10/2023 al 23/10/2023
Presidente, in seno alla Commissione d'Esame - presso il Corpo delle
Infermiere Volontarie CRI Umbria per il conseguimento del diploma di
Infermiera volontaria della Croce Rossa ltaliana - incarico conferito dal
Ministero della Salute giusto decreto direttoriale prot.n. 0053302-
28/09/2023-DGPROF-MDS-P

Dal 08/06/2023 al 09/06/2023

Rappresentante della Commissione d'esame per il rilascio dell'abilitazione
all'esercizio di “Infermiere” - presso I'Universita degli Studi di Perugia -
incarico conferito dal Ministero della Salute giusto decreto direttoriale prot.n.
0028446-17/05/2023-DGPROF-MDS-P;

Dal 07/11/2022 al 15/11/2022
Rappresentante della Commissione d'esame per il rilascio dell'abilitazione
all'esercizio di “Infermiere” Corso di Laurea A - presso I'Universita degli
Studi di Roma - La Sapienza Az. Policlinico Umberto | - incarico conferito
dal Ministero della Salute giusto decreto direttoriale prot.n. 0059641-
07/11/2022-DGPROF-MDS-P;
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Dal 18/11/2021 al 18/11/2021

Rappresentante della Commissione d'esame per il rilascio dell'abilitazione
all'esercizio di “Tecnico della Prevenzione nellAmbiente e nei Luoghi di
Lavoro” presso I'Universita degli Studi di Udine - Polo Medico Area Sevizi
per la Didattica - Udine. - incarico conferito dal Ministero della Salute giusto
decreto direttoriale prot.n. 0058583-10/11/2021-DGPROF-MDS-P;

Dal 20/09/2001 al 23/09/2021
Rappresentante della Commissione d'esame per il rilascio dell'abilitazione
all'esercizio di “Odontotecnico” presso I'lstituto Professionale di Stato per
I'lndustria e I'Artigianato "Giacomo Ceconi" Udine. - incarico conferito dal
Ministero della Salute giusto decreto direttoriale prot.n.0043825-
31/08/2021-DGPROF-MDS-P;

Dal 21/10/2000 al 27/11/2020

Rappresentante della Commissione d'esame per il rilascio dell'abilitazione
all'esercizio di “Infermiere” presso I'Universita degli studi di Trieste -
Dipartimento di Scienze Mediche Chirurgiche e della Salute. Servizio
Medicina e Chirurgia - Trieste. - incarico conferito dal Ministero della Salute
giusto decreto direttoriale prot.n. 0047342-16/10/2020-DGPROF-MDS-P;

In corso
Scuola Politecnica dell’'Universita degli Studi di Palermo

Laurea in statistica e informatica per la gestione e 'analisi dei dati
Laurea triennale

Anno accademico 2020 - 2021
Universita Telematica Pegaso — D.M. 20/04/2006 — G.U. n.118 del 23/05/2006

Master di Il Livello in Management delle Aziende Sanitarie

1) | principi costituzionali sul diritto alla salute; Responsabilita civile in materia
sanitaria; Disciplina dei rapporti di lavoro;

2) Sistema sanitario italiano € SSN comparati; Il mercato farmaceutico in ltalia;
Epidemiologia e metodo epidemiologico; Medicina Legale, Bioetica;
Responsabilita professionale;

3) Modalita di Finanziamento del SSN; Gestione economico-finanziaria;

4) Modelli organizzativi sanitari e sociosanitari; Il modello dipartimentale; Il
governo clinico; Risk Management; Gestione risorse umane; Formazione.

Master Universitario di 2° livello

Anno accademico 2000 — 2001
Facolta di Giurisprudenza - Universita Carlo Cattaneo - LIUC di Castellanza

Master in Previdenza ed Assistenza Complementare
10
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108/110

‘Il Ruolo Sociale del Mercato Assicurativo nella previdenza individuale e nelle
forme di assistenza sanitaria alla persona all'interno del Panorama Europeo:
breve excursus storico e sue tendenze evolutive con particolare riferimento ai
prodotti/servizi offerti ed ai canali distributivi impiegati”.

Master Universitario di 1° livello

Anno accademico 1999 — 2000
Facolta di Scienze Politiche — Universita di Palermo

Master in Diritto Comparato ed Europeo

Piena Distinzione

‘Il Trattamento fiscale della Previdenza Integrativa in Europa”.
Master Universitario di 1° livello

Anno accademico 1998 — 1999
Facolta di Economia — Universita di Palermo

Laurea in Economia e Commercio — (Vecchio Ordinamento)

101/110

‘Le Condizioni di Sviluppo nelle Imprese di Assicurazione” effetti della
Personalizzazione e Specializzazione nei Prodotti e Servizi offerti e della Piena
Informazione insieme generatori di Fiducia tra i Clienti-consumatori.

Diploma di Laurea

Anno scolastico 1990 — 1991
Istituto Tecnico Commerciale F.sco Crispi - Palermo

Diploma di Ragioniere e Perito Commerciale
60/60 ed una speciale citazione con menzione
Diploma di Istruzione Secondaria

Francese
Buona
Discreta
Buona

Inglese
Buona
Discreta
Discreta

Buona predisposizione al lavoro in team, in ambienti multiculturali ed in cui la
comunicazione € importante.

Buone capacita relazionali acquisite nel corso degli anni confrontandosi con
11
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altre persone sia in ambito universitario — post-universitario (gruppi di studio),
sia in ambito lavorativo (team di ricerca), nonché nelle relazioni di tutti i giorni.

Buone capacita organizzative e di coordinamento di progetti. Capacita di
problem solver.

Capacita di gestire i propri progetti ed il tempo a disposizione, capacita di
coordinare le varie fasi dei progetti di lavoro.

Conoscenze informatiche acquisite durante il percorso universitario € con corsi
post-laurea.

Buone conoscenze degli applicativi di Microsoft Office: Access, Excel, Front
page, Internet Explorer, Modulo gestione clienti, Outlook, Outlook Express,
Power Point, Profis, Project, Word, Works, Docspa, Nsis, Nsiasn, Sistema TS,
Sistemi RGS - INIT, SICOGE, REGIS, Acquisti in Rete, Equitalia, INPS-INAIL;

23/05/1998

Giornata di Studio organizzata dal’A.N..A. su “ Le Pensioni Integrative” Road
Show Ania '98 - Palermo;

23/11/2001

Giornata di Studio organizzata dall’'A.I.D.A. sul tema “Sinergie e limiti operativi
tra sistema bancario e finanziario e sistema assicurativo” - Palermo;

27/05/2003

Partecipazione alla presentazione della Relazione annuale 2002 della
Commissione di Vigilanza sui Fondi Pensione (Covip) - Roma;

01/07/2003

Giornata di Studio organizzata dal’A.N.LA-IRSA sul tema “Le Prospettive
della previdenza complementare tra valori collettivi e scelte individuali” -
Roma;

08/07/2003

Giornata di Studio organizzata dal’A.N.LA. sul tema ‘Il mercato della
previdenza complementare in Italia” - Milano.

11/05/2004

Giornata di Studio organizzata da IRSA sul tema “La distribuzione bancaria di
assicurazioni danni Best practises europee e prospettive italiane” - Milano.
28/05/2004

Giornata di Studio organizzata da Milano Finanza sul tema “Risparmio sicuro e
Previdenza. Attese dei risparmiatori e competenze critiche dell’offerta” -
Milano.

27/09/2004

Giornata di Studio organizzata da ANIA-IRSA sul tema “La nuova previdenza.
Dopo la riforma. Aspetti tecnici e indirizzi applicativi’ - Milano.

25/11/2004

Giornata di Studio organizzata da PROMETEIA-IRSA sul tema ‘1 bisogni
assicurativi delle PMI e i fattori di successo dell’offerta assicurativa” -
Milano.

19/01/2005

Giornata di Studio organizzata da IRSA sul tema “L'analisi dei dati Banca
d’ltalia come strumento di marketing” - Milano.
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03/02/2005

Giornata di Studio organizzata da IRSA e dal Centro di Ricerca ELEUSI
dell'Universita Bocconi sul tema “Nuove dinamiche familiari e comportamenti
assicurativi” - Milano.

16/03/2005

Giornata di Studio organizzata da IRSA sul tema “Innovazione dell'offerta
assicurativa. Nuovi prodotti ed esperienze di successo nel mercato
francese della previdenza e protezione per le famiglie” - Milano.

14/04/2005

Giornata di Studio organizzata da ASSICURA in collaborazione con Insurance
Consulting Group s.p.a. sul tema “Change your life: nuovi modelli per il
business Vita” - Milano.

03/05/2005

Giornata di Studio organizzata da ASSEPRIM - presso I'Unione Commercio,
Turismo, Servizi e Professioni della provincia di Milano sul tema “Tfr e
previdenza Complementare” - Milano.

19/05/2005

Giornata di Studio organizzata da IRSA nell’ambito del Salone del Risparmio e
della Previdenza — MF sul tema “Offrire previdenza complementare alle PMI”
- Milano.

14/07/2005

Giornata di Studio organizzata da IRSA sul tema “l contratti e prodotti
assicurativi dopo la circolare ISVAP 551/2005. Gli adeguamenti alle
prossime scadenze” - Milano.

27/09/2005

Giornata di Studio organizzata da IRSA sul tema ‘Il nuovo Codice delle
Assicurazioni” - Milano.

05/10/2005

Giornata di Studio organizzata da IRSA sul tema “ll mercato dei servizi per gli
anziani. Marketing, prodotti e canali distributivi” - Milano.

12/10/2005

Seminario di una giornata organizzata da Centro Studi Lavoro e Previdenza —
Gruppo Euroconference S.p.A. sul tema “La Nuova gestione del TFR e della
Previdenza Complementare” - Milano.

14/10/2005

Giornata di Studio organizzata dal Center for Research on Pensions and Welfare
Policies (CERP) sul tema “Individual Behavior with respect to retirement
saving” - Torino.

01/02/2006

Giornata di Studio organizzata dall’Associazione Nazionale fra le imprese
Assicuratrici (ANIA) sul tema “‘D.Lgs. 252/2005: disciplina delle forme
pensionistiche complementari” - Milano.

14/02/2006

Giornata di Studio organizzata dall'Associazione Internazionale di diritto delle
Assicurazioni - (A.l.D.A.) Sezione Lombardia sul tema “Fondi Pensione:
legislazione italiana e comunitaria, concorrenza, fiscalita, costi, ruolo degli
intermediari” - Milano.

15-16/03/2006

Giornata di Studio organizzata da IRSA sul tema “La Formazione Formatori
per Corsi On Line”.

13
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28/03/2006

Giornata di Studio organizzata da IRSA sul tema “Le prestazioni e i costi delle
assicurazioni vita — Come “leggere” i prodotti dopo la 551" - Milano.

9/05/2006

Giornata di Studio organizzata da IRSA sul tema “Addetti al’emergenza -
L'Antincendio” - Milano.

10-11/05/2006

Giornate di Studio organizzata da IRSA sul tema “Addetti al’emergenza - I
Primo Soccorso per le Aziende di Gruppo B’ - Milano.

19/04/2007
Giornate di Studio organizzata dall'Ordine dei Dottori Commercialisti di Milano sul
tema “La riforma della previdenza complementare. Strumenti ed opportunita
per i lavoratori e le imprese” - Milano.

9-10-11-21-22/05/2007

Giornate di Studio organizzata da IRSA sul tema “Principi di Risk e Asset
Management con riferimento al QIS3” - Milano.

25/11/2016

Partecipazione al Seminario sul tema «Agenti contabili Economi e
consegnatari dei beni: obblighi, adempimenti e responsabilita», organizzato
da Centro Addestramento Personale Enti Locali — Ardel Sicilia Cefalu.
11/10/2019

Partecipazione al corso di formazione per «addetto antincendio - sito a medio
rischio», organizzato da IGEAM, della durata di 8 ore.

17/10/2019

Corso FAD su «Formazione di base sulla protezione dei dati personali
GDPR e Codice Privacy», organizzato dal Gruppo ITA SOI, della durata di 2
ore.

05/11/2019

Corso FAD su «Trasparenza amministrativa e accesso agli atti, documenti,
dati e informazioni della P.A.: dalla L.241/90 al FOIA», organizzato da
Legislazione Tecnica, della durata di 3 ore.

09/05/2020

Corso FAD su «Emergenza epidemiologica COVID-19: elementi per il
Contact tracing», organizzato da Istituto Superiore di Sanita della durata corso
S ore.

21/05/2020 al 22/05/2020

Corso FAD su «Laboratori di contabilita pubblica e gestione del bilancio»
per complessive 4 ore, organizzato da Scuola Nazionale dell Amministrazione
Presidenza del Consiglio dei Ministri;

12/06/2020

Corso FAD su «Introduzione alla comunicazione strategica nelle professioni
sanitarie», organizzato da SP srl - che riconosce N. 5 (cinque/00) Crediti
Formativi E.C.M. (durata corso 5 ore);

21/09/2020 al 31/10/2020
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Corso FAD su «Contabilita pubblica - Corso base» per complessive 8 ore,
organizzato da Scuola Nazionale dell’Amministrazione Presidenza del Consiglio
dei Ministri;

10/12/2020 al 11/12/2020

Corso FAD su «ll sistema dei controlli e il controllo di regolarita
amministrativo contabile» per complessive 4 ore, organizzato da Scuola
Nazionale del’Amministrazione Presidenza del Consiglio dei Ministri;

15/12/2020 al 15/12/2020

Corso FAD su «La nuova contabilita pubblica - Seminario di
aggiornamento» per complessive 3 ore, organizzato da Scuola Nazionale
dellAmministrazione Presidenza del Consiglio dei Ministri;

27/01/2021

Corso FAD su «Emergenza epidemiologica COVID-19: elementi per il
Contact tracing (edizione aggiornata)», organizzato da Istituto Superiore di
Sanita della durata corso 9 ore

09/03/2021

Corso FAD su «La tutela dei dati in ambito sanitario. Il contributo dei mezzi
di comunicazione», organizzato da Consulenze Paci della durata corso 3 ore

10/05/2021 al 31/05/2021

Corso FAD su «Prevenzione della corruzione nelle Pubbliche
Amministrazioni» per complessive 10 ore, organizzato da Scuola Nazionale
dellAmministrazione Presidenza del Consiglio dei Ministri;

17/06/2021 al 16/07/2021

Corso FAD su «ll codice dei contratti Pubblici - Corso base» per complessive
25 ore, organizzato da Scuola Nazionale dell Amministrazione Presidenza del
Consiglio dei Ministri;

05/11/2021 al 22/11/2021

Corso FAD su «Gestire i fondi europei per la salute» per complessive 17 ore,
organizzato da SDA Bocconi School of Management;

21/03/2022 al 24/03/2022
Corso FAD su «Sicoge/lnit in attuazione del PNRR - In collaborazione con

Ragioneria Generale dello Stato» per complessive 12 ore, organizzato da
Scuola Nazionale dellAmministrazione Presidenza del Consiglio dei Ministri;

02/05/2022 al 30/05/2022

Partecipazione in qualita di Uditore al Corso FAD 2022 su «Programmazione,
Performance e Risk Management negli Enti Locali - VIDEOCORSO O.LV.»
per complessive 27 ore, organizzato da A.N.U.T.E.L. - Associazione Nazionale
Uffici Tributi Enti Locali;

07/06/2022 al 25/07/2022

Corso di FORMAZIONE OIV SANITA A.A. 2021/2022 per complessive 8 ore,
organizzato da Universita Telematica Pegaso — D.M. 20/04/2006 — G.U. n.118
del 23/05/2006, superando in data 25/07/2022 I'esame finale con la votazione di
30/30 per un totale di 8 ore (1 CFU);

26/09/2022 al 24/10/2022

Partecipazione al Corso FAD 2022 su «Programmazione, Performance e Risk
Management negli Enti Locali - VIDEOCORSO O.LV.» per complessive 27
ore, organizzato da AN.U.T.E.L. - Associazione Nazionale Uffici Tributi Enti
Locali per un totale di 27 ore (40 CFU);
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04A0/202% al 161272022

* Data P o ; . : :
Partecipazione alla Sesta edizione del Caorso di Formazione e aggiormarmento per i
companerti degli Crgansmiindipendenti divalutazione (O della performance degli end
sanitari e ospedalien, iscritti nellElenco nazionale di cui al dM. del 08082020
organizata dafgenas — Agenzia Nazionale per i Servizi Sanitari Regionali

17/11/2022 al 17/11/2022

* Data

Corso FAD su «ll Codice di Comportamento interno alla Pubblica
Amministrazione e gli obblighi del dipendente pubblico - 2022 - Ministero
della Salute» per complessive 5 ore, organizzato da Promo P.A. Fondazione
prot.n.FAD-55844/2022;

+ Data 10/03/2023 al 24/03/2023

Corso su «Formazione formatori sistema InIT - In collaborazione con
Ragioneria Generale dello Stato» per complessive 20 ore, organizzato da
Scuola Nazionale dellAmministrazione Presidenza del Consiglio dei Ministri;

* Data 27109/2023 al 05/10/2023

Corso su «Recovery Plan: la strategia UE per la ripresa - In collaborazione
con EIPA» per complessive 15 ore, organizzato da Scuola Nazionale
del’Amministrazione Presidenza del Consiglio dei Ministri;

*Data 25/10/2023 al 03/11/2023
Corso di formazione e informazione riguardante la «Sicurezza sul Lavoro» per
complessive 12 ore, organizzato da Ministero della Salute e tenuto da Gruppo
Minerva;

. Data 08/12/2023 al 29/02/2024

Corso di formazione base e intermedio riguardante «ll codice dei contratti
pubblici ex d.lgs. 36/2023» per complessive 11 ore, finanziato e organizzato
da UE-NextGenerationUE, Ministero dellEconomia e delle Finanze,
Dipartimento della Funzione Pubblica - FormezPA - promosso nell’ambito del
Progetto "Syllabus” - tenuto dall'Universita degli Studi di Perugia;

* Data 11/03/2024 al 11/03/2024

Corso di formazione su «l Dati del Sistema Statistico Ufficiale» per
complessive 20 ore, organizzato da Istat — Istituto Nazionale di Statistica;

* Data 11/03/2024 al 30/03/2024

Corsi di formazione di livello base, intermedio e avanzato riguardanti
«Competenze digitali per la PA», conseguendo tutti gli 11 open badge
finanziato e organizzato da Dipartimento della Funzione Pubblica - FormezPA -
promossi nell'ambito del Progetto "Syllabus";

Pagina - Curriculum vitae di 1 6
[ FIORENTINO, CLAUDIO]




* Data

* Data

* Data

* Data

ATTESTATI

PUBBLICAZIONI

Pagina - Curriculum vitae di
[ FIORENTINO, CLAUDIO]

25/03/2024 al 25/03/2024

Corso di formazione riguardante «Cybersicurezza: sviluppare la
consapevolezza nella PA», conseguendo il relativo digital badge finanziato e
organizzato da Dipartimento della Funzione Pubblica - FormezPA - promossi
nell’ambito del Progetto "Syllabus";

30/03/2024 al 01/04/2024

Corso di formazione di livello intermedio, avanzato e specialistico riguardante «lI
ruolo della PA per la trasformazione sostenibile», conseguendo il relativo
open badge finanziato e organizzato da Dipartimento della Funzione Pubblica -
FormezPA - promossi nell'ambito del Progetto "Syllabus";

09/05/2024 al 06/06/2024

Corso FAD su «L’analisi degli indicatori statistici, economici e sociali
nell’ambito dell’attuazione del PNRR» per complessive 22 ore, organizzato da
Scuola Nazionale dellAmministrazione Presidenza del Consiglio dei Ministri;

03/05/2024 al 21/06/2024

Corso di formazione INPS “Valore P.A. 2024” su «Prevenzione della
corruzione, trasparenza e integrita. Strategie preventive e sistemi di
compliance, gestione del rischio corruzione ed elaborazione di un modello
operativo unico per la mappatura dei processi, la valutazione e la gestione
del rischio» per complessive 60 ore, organizzato da Universita degli Studi
Roma Tre;

Conseguita il 27/07/2001 presso I'AICA (Associazione ltaliana per I'informatica e
il calcolo automatico) la Patente Europea del Computer (E.C.D.L.= European
Computer Driving Licence), avendo sostenuto e superato tutti e 7 gli esami
previsti;

Riconosciuta in data 18/02/2021 con provvedimento prot. n. DGPOB 0006114-
P-22/02/2021 I'attestazione di lodevole servizio da parte del Direttore
Generale del Personale del Ministero della Salute;

Pubblicata nel 2003 con l'lstitufo di Ricerca del Settore Assicurativo - IRSA
‘GUIDA ALLA PREVIDENZA® strumento di lavoro ed aggiornamento per
operatori del settore assicurativo (agenti), finanziario (promotori finanziari,
operatori bancari, ma anche per | responsabili delle aree governo dei fol
pensione, chiamati oggi ad interpretare le attese ed 1 comportamenti dei cittac
italiani, informandoll adeguatamente e consigliandoli al meglio sulla progp
pensione/previdenza complementare.

Coautore dal 2003 al 2008 del “Rapporto sulla previdenza complementa
del Pension Forum, Universita Commerciale “L. Bocconi”;

Pubblicato I'approfondimento su- "Il bilancio delle forme pensionistic
complementari” all'interno del volume dal titolo: "La previdenza complement:
per | dipendenti pubblici e privat’” di F Vallacqua, Edizioni Egea, Milano 2008,
pagina 203 a pagina 207.

Coautore nel 2010 del “Pension Funds in lfaly” del Carefin - Centre for Appli
Research in Finance Universitd Commerciale “L. Bocconi” - Divisione Pensic
& Insurance;
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Dr.Claudio Fiorentino
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