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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO

Il Commissario dr. Francesco Benazzi

nominato con D.P.G.R.V. n. 48 del 29 agosto 2025, 

coadiuvato da:

DIRETTORE SCIENTIFICO f.f.     prof. Antonio Rosato

DIRETTORE SANITARIO dr.ssa Anna Maria Saieva

DIRETTORE AMMINISTRATIVO dr. Fabrizio Garbin

OGGETTO: INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA E PROFESSIONALE: RINNOVO 

INCARICHI ATTRIBUITI CON DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 636 DEL 29 

SETTEMBRE 2020.

Note per la Trasparenza: con il presente provvedimento si rinnovano gli incarichi di funzione organizzativa e 

professionale assegnati con deliberazione del Direttore Generale n. 636 del 29 settembre 2020.
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Il Direttore dell’UOC Gestione Risorse Umane, responsabile del procedimento, attestata la regolare 

istruttoria della pratica anche in relazione alla sua compatibilità con la vigente legislazione statale e regionale 

e con i regolamenti interni in materia, riferisce quanto segue.

PREMESSO che: 

 il C.C.N.L. del personale del comparto sottoscritto in data 2.11.2022 disciplina gli incarichi attribuibili al 

personale dipendente, distinti tra incarichi di posizione, incarichi di funzione organizzativa e incarichi di 

funzione professionale;

 con deliberazione del Direttore Generale n. 715 del 14.08.2024 l’Istituto Oncologico Veneto ha adottato 

un nuovo Regolamento di graduazione, conferimento, revoca e valutazione degli incarichi;

 con la medesima D.D.G. e poi con le successive n. 838 del 27.09.2024 e n. 109 del 6.02.2025 l’Istituto 

ha adottato e successivamente aggiornato la propria mappatura aziendale degli incarichi;

 l’art. 31 del CCNL 2/11/2022 prevede che gli incarichi di funzione sono conferiti a tempo determinato e 

hanno durata di cinque anni;

RILEVATO che:

 in data 30/09/2025 sono scaduti i seguenti incarichi di funzione attribuiti con deliberazione del Direttore 

Generale n. 636 del 29/09/2020:

N. AREA TIPO INCARICO
DESCRIZIONE 

INCARICO
PESO

5
DIREZIONE 

GENERALE

INCARICO 

ORGANIZZATIVO

COORDINAMENTO AREA 

DELLA FORMAZIONE 
67

10
DIREZIONE 

AMMINISTRATIVA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO

RISORSE UMANE - 

COORDINAMENTO AREA 

VALUTAZIONE 

PROFESSIONALE E 

LIBERA PROFESSIONE

65

23
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO

COORDINATORE DEI 

PROCESSI DI 

PRENOTAZIONE DELLE 

PRESTAZIONI 

AMBULATORIALI

65

38
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO DI 

COORDINAMENTO

POLIAMBULATORI E PRE-

OSPEDALIZZAZIONE 

SEDE CASTELFRANCO 

38

40
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO DI 

COORDINAMENTO

RADIOLOGIA 

SENOLOGICA
38

41
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO DI 

COORDINAMENTO

ENDOSCOPIA SEDE 

PADOVA 
25

43
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO DI 

COORDINAMENTO

FARMACIA 38
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44
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO DI 

COORDINAMENTO

INFERMIERI DI RICERCA - 

SEDE DI PADOVA
25

45
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO DI 

COORDINAMENTO

MEDICINA NUCLEARE 

SEDE PADOVA 
38

47
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO DI 

COORDINAMENTO

PIASTRA OPERATORIA E 

TIPO SEDE PADOVA 
38

48
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO DI 

COORDINAMENTO

MEDICINA NUCLEARE 

SEDE CFV 
38

50
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO DI 

COORDINAMENTO

TERAPIA INTENSIVA 

SEDE CFV 
38

51
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO DI 

COORDINAMENTO

ANATOMIA PATOLOGIA 38

52
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO DI 

COORDINAMENTO

ENDOSCOPIA SEDE CFV 38

53
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO DI 

COORDINAMENTO

AREA OMOGENEA 

MEDICA SEDE CFV 
38

55
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO DI 

COORDINAMENTO

AREA OMOGENEA 

CHIRUGIA ONCOLOGICA 

SEDE CFV 

38

58
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO DI 

COORDINAMENTO

TERAPIA DIURNA 48

61
DIREZIONE 

SANITARIA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO DI 

COORDINAMENTO

SEZ. AMBULATORI 

RADIOTERAPIA E 

RADIOMETABOLICA 

PADOVA

25

8
DIREZIONE 

SCIENTIFICA

INCARICO 

ORGANIZZATIVO

COORDINAMENTO 

ATTIVITA' DI 

BIOSTATISTICA E 

BIOINFORMATICA

88

DATO ATTO che:

 la UOC Gestione Risorse Umane ha provveduto ad acquisire agli atti la scheda di valutazione di fine 

incarico compilate dal Responsabile della UOSD Professioni Sanitarie Ospedaliere e dal Dirigente 

Responsabile di U.O. per il ruolo PTA, come da procedura indicata all’art. 8 del predetto Regolamento;

 con deliberazione del Commissario in data odierna è stata disposta una nuova revisione della mappatura 

istituzionale degli incarichi di funzione del personale del comparto, tenuto conto della riorganizzazione 

di alcune strutture e della ridistribuzione di alcune attività;
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DATO ATTO che:

 l’attività svolta dai titolari degli incarichi di funzione sopra elencati è stata valutata positivamente dai 

rispettivi Responsabili;

 in considerazione della rilevanza strategica dei suddetti incarichi e delle ricadute in termini assistenziali 

e gestionali visti i settori di riferimento, nelle more dell’applicazione della nuova mappatura degli 

incarichi, è necessario assicurare la continuità delle attività sinora svolte dai titolari degli stessi e la piena 

funzionalità degli ambiti in cui essi operano;

PRECISATO che, come previsto dal vigente Regolamento nel caso in cui, in fase di applicazione della nuova 

mappatura, gli incarichi soggetti a nuova pesatura o una rivalutazione delle competenze e specializzazione 

richiesta, saranno affidati a seguito di procedura selettiva;

VISTO il Regolamento di graduazione, conferimento, revoca e valutazione degli incarichi di funzione 

organizzativa e professionale;

VISTI i C.C.N.L del personale del comparto sottoscritti in data 21.05.2018 e in data 2.11.2022;

ATTESO che i costi relativi che i relativi costi saranno posti a carico del fondo incarichi, progressioni 

economiche e indennità professionali di cui all’art 102 del CCNL del comparto Sanità siglato in data 2.11.2022 

o dal finanziamento individuato dalla Direzione Scientifica.

Tutto ciò premesso, si propone pertanto l’adozione del provvedimento che segue e di rinnovare i predetti 

incarichi di funzione.

IL COMMISSARIO

PRESO ATTO dell’attestazione del Direttore della UOC Gestione Risorse Umane dell’avvenuta regolare 

istruttoria del provvedimento anche in ordine alla compatibilità con la vigente legislazione regionale e 

nazionale e con i regolamenti interni;

RITENUTO di dover adottare in merito i provvedimenti necessari;

VISTO il D. Lgs. n. 502/1992 ss.mm.ii.;                                    

VISTI il D. Lgs. n. 288/2003 e il D. Lgs. n. 200/2022;                                                             

VISTA la Legge Regionale del 22 dicembre 2005, n. 26;

VISTE le Leggi Regionali nn. 55 e 56 del 1994; 

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Scientifico f.f., del Direttore Sanitario, del Direttore 

Amministrativo per quanto di loro rispettiva competenza;

VISTO il D.P.G.R.V. n. 48 del 29 agosto 2025;

DELIBERA

per le motivazioni esplicitate nelle premesse del presente atto, che qui si intendono integralmente riportate:

1. di prendere atto delle valutazioni positive a scadenza degli incarichi di funzione indicati nelle premesse 

e contestualmente di prorogare i predetti incarichi per la durata di cinque anni con decorrenza 1 ottobre 

2025;
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2. di precisare che l’applicazione della nuova mappatura prevede l’espletamento di procedura selettiva 

laddove gli incarichi siano stati oggetto di nuova pesatura o a rivalutazione delle competenze e della 

specializzazione richiesta;

3. di dare mandato al Direttore della UOC Gestione Risorse Umane di stipulare i rispettivi contratti 

integrativi di conferimento dell’incarico di funzione; 

4. di precisare che i relativi costi saranno posti a carico del fondo incarichi, progressioni economiche e 

indennità professionali di cui all’art. 102 del CCNL del comparto Sanità siglato in data 2.11.2022 o del 

finanziamento stanziato dalla Direzione Scientifica come documentazione agli atti;  

5. di pubblicare il presente provvedimento nell’Albo Pretorio on-line presente nel sito istituzionale di 

questa amministrazione e di provvedere agli obblighi di cui al D. Lgs. n. 33/2013.

Il Commissario

dr. Francesco Benazzi
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