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AVVISO RISERVATO AI DIRIGENTI MEDICI DIPENDENTI
DELL'ISTITUTO ONCOLOGICO VENETO
- DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALFE -

Oggetto: Proposta di conferimento di un incarico dirigenziale di alta specializzazione parametro AP
denominato “Alta Specializzazione per il trattamento delle neoplasie esofago-gastriche” — disciplina
Chirurgia Generale.

Il Direttore Generale
Visti gli artt. 27 e 28 del C.C.N.L. dell’8/6/2000 Area della Dirigenza Medica e Veterinaria;

Visto Regolamento sottoscritto con le OO.SS. dell'Area Medica il 30 aprile 2015 ed in particolare I’art. 7
riguardante la procedura per il conferimento degli incarichi dirigenziali;

Vista la proposta del Responsabile della U.O.C. Chirurgia dell’Esofago e delle Vie Digestive;

RENDE NOTO CHE:

e Il Responsabile della U.O.C. Chirurgia dell’Esofago e delle Vie Digestive propone di conferire un
incarico di alta specializzazione denominato “Alta Specializzazione per il trattamento delle
neoplasie esofago-gastriche” - parametro AP;

e L'incarico richiede le competenze e i contenuti che seguono:

1. Implementazione di tecniche chirurgiche mininvasive nel trattamento delle nebplasie
esofagogastriche, in particolare nell’esofagectomia ed esofagogastroplastica toracica o
cervicale laparoscopica o toracoscopica, nella gastroresezione e gastrectomia laparoscopica.

2. Nell’ottica di un prossimo acquisto del robot chirurgico, verranno studiate e sviluppate le
tecniche di chirurgia robotica esofagea addominale e toracica e degli interventi di resezione
gastrica parziale o totale;

3. Individuazione e realizzazione di percorsi diagnostico-terapeutici in collaborazione con
Centri extraregione nel coordinamento die trattamenti integrati oncologico-radioterapici;

4. Arruolamento dei pazienti trattati in protocolli di ricerca clinica sulla qualita di vita e su
fattori prognostici al fine di ottimizzare le proposte terapeutiche.
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e L'incarico richiede il possesso di almeno 5 anni di attivita a tempo indeterminatd o determinato
presso le Aziende ed Enti del SSN nella disciplina oggetto del presente avviso e il superamento
positivo della valutazione da parte del Collegio Tecnico;

e Gli interessati devono far pervenire la propria candidatura, corredata di curriculum formativo e
professionale, all’Istituto Oncologico Veneto — UOC Risorse Umane, Piazza Antenore 3 Padova,
entro il termine di gg. 15 dalla data di pubblicazione del presente avviso;

e [l requisito del servizio deve essere posseduto alla data di scadenza del termine stablhto dall’avviso
per la presentazione delle domande.

1l Dz're/ttor (Grenerale
dott. Giorgig Ro /Erti
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